A téritési dij fizetésére vonatkozo rendelkezések

A téritési dijak fizetésérdl az agazati torvény rendelkezik. Ennek alapjan
intézményilinkben a tanuloknak téritési dijat kell fizetniiik az intézményben igénybe vett
étkezésért a jogszabalyban meghatarozottak szerint.

A téritési dijak befizetésérdl, annak mértékérdl és modjarol a sziiléi értekezleteken,
fogaddorakon, a hirdetdtablan, valamint az iskolai honlapon torténik tajékoztatas.

A téritési dij befizetése a feladat-ellatasi helyek gazdasagi irodan torténik.
Az étkezési téritési dij visszafizetése jovairassal valdsul meg.

A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozoé rendelkezések,
tovabba a tanuld altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo
dijazas szabalyai

Az iskola pedagogiai programja alapjan a téritési dij ellenében folyé oktatast minden
tanév elején az iskola munkaterve hatarozza meg. Az oktatassal 6sszefiiggd téritési dijak
mértékérdl és az esetleges kedvezményekrdl tanévenként az iskola igazgatdja dont. A
dontés el6tt az intézményvezetd kikéri a nevelbtestiilet és a sziil6i munkakdzosség
véleményeét.

A téritési dijakat minden hé 10. napjaig eldre kell befizetni az iskolatitkarnal vagy az
iskola ezzel a feladattal megbizott alkalmazottjanak.

Az étkezési téritési dijakat havonta utélag, minden hénapban a szamla kiallitasat kévet6
15 napon beliil kell az iskolatitkarnal befizetni.

Adott napra megrendelt étkezési téritési dij csak abban az esetben nem Kkertil
elszamolasra, ha az étkezést a tanul6 vagy sziildje legalabb egy nappal el6re a napkdzis,
egész napos iskolai (iskolaotthonos) nevel6nél, illetve tanuldszobds csoportvezeténél
lemondja.

HATAROZAT

A Hit Gyiilekezetének (1103 Budapest, Gyomrdi tit 69.), mint a Palasti Laszl6 Altalanos
Iskola és Ovoda (4556 Magy, Tompa Mihaly u. 2.) fenntartéjanak képviseletében a
nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt). 83. § (2)
bekezdésének c) pontjaban meghatarozott felhatalmazas alapjan eljarva az
intézményben fizetendd téritési dijakrdl az alabbiak szerint hatarozom:

[. Az intézményben szervezett étkezés téritési dija
1997. évi XXXI. torvény 21. és 21/A § - ai alapjan az intézményi étkeztetés téritési dijat
2016. szeptember 1-t6l az alabbiak szerint allapitom meg:



1. Az intézményi étkeztetés nettd nyersanyagkoltségei étkezésenként egy napra
szamitva:

Etkezés megnevezés / OVODA nyersanyag kéltség nett6
Ebéd 140 forint

Tizérai 24 forint

Uzsonna 24 forint

Etkezés megnevezés / ISKOLA nyersanyag koltség nettd
Ebéd 200 forint

Tizoérai 26 forint

Uzsonna 26 forint

2. Az intézményi étkezési téritési dij brutté naponkénti 6sszege étkezésenként:

Etkezés megnevezés / OVODA Téritési dij 6sszege bruttd
Ebéd 177,80 forint

Tizo6rai 30,48 forint

Uzsonna 30,48 forint

Etkezés megnevezés / ISKOLA Téritési dij 6sszege brutté
Ebéd 254,00 forint

Tizo6rai 33,02 forint

Uzsonna 33,02 forint

3. Az intézményben tanuloi jogviszonnyal rendelkez6 és az intézményi étkeztetést
igénybe vev( tanulok gondviseldi személyi téritési dijat fizetnek. A személyi téritési dijat
az 1997. évi XXXI. torvény 151. § (4) bekezdése alapjan az intézmény allapitja meg, ugy,
hogy minden a hatalyos jogszabalyok altal el6irt kotelezé mérséklést figyelembe kell
venni a személyes téritési dij megallapitasanal.

4. Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani azok a nappali oktatas munkarendje szerint
tanulmanyokat folytaté tanuldk, akik megfelelnek a Gyvt. 21./B §. (2) bekezdésében
rogzitett feltételeknek.

5. Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani azoknak a nappali
rendszer( iskolai oktatasban részt vevd L.-VIII. tanulmanyokat folytat6 tanuldk, akik
megfelelnek a Gyvt. 21./B §. (1) bekezdésében rogzitett feltételeknek.

6. A kedvezményes személyi téritési dij megallapitasdhoz a tanulé gondvisel6jének
nyilatkozatot kell tennie, az intézmény altal biztositott nyomtatvanyon. A nyilatkozatnak
tartalmaznia kell a fizetésre kotelezettel kozos haztartasban é16 vagy intézményben
elhelyezett



e 18 éven alulj,

e 25 évesnél fiatalabb és oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul6, valamint

e tartdsan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermekeinek szamat.

Ezen tdl az egyes meghatarozott kedvezmények megallapitasahoz 328/2011 (XII. 29.)
Korm. rendeletben rogzitettek szerint Nyilatkozatot koteles tenni.

7. A gyermekek szamaban tortént valtozast a fizetésre kotelezettnek az intézmény
vezetdjének a valtozast kovetd 15 napon beliil be kell jelenteni.

8. Az eltartott gyermekek szamanak megvaltozasa esetén az Uj téritési dijat a valtozast
koévetd honap elsd napjatdl kell megfizetni.

9. Amennyiben a kedvezményes téritési dij megallapitasat a dijfizetésre kotelezett a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsagra tekintettel kéri, a
kedvezmény igényléséhez be kell nyujtania az errdl sz616 hatarozat masolatat.
Amennyiben a kedvezményes téritési dij megallapitasat a dijfizetésre kotelezett, azért
kéri, mert gyermek tartdésan beteg vagy fogyatékos, a kedvezmény igényléséhez be kell
nyUjtania az errdl sz616 szakorvosi igazolast vagy az emelt 6sszeg( csaladi potlékrol
sz0616 igazolast.

10. A fenntarté az intézményvezet6 tajékoztatasa alapjan intézkedhet a téritési
dijhatralék behajtasarol.

11. Az intézmény egy havi id6tartamra el6re szedheti be a személyi téritési dijakat.

12. Amennyiben az adott honapra el6re befizetett 6sszeg meghaladja az igénybe vett
étkezésékért jogosan jar6 osszeget (pl. megfeleld ideji lemondas, illetve elmaradt
tanitasi nap vagy elmaradt étkezés esetén, tovabba abban az esetben, ha a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot a sziil6/tanul6 a honap kézben szerzi
meg és igazolja), gy a tobblet befizetést a kovetkezd honapra vald befizetés alkalmaval
be kell szamitani, vagy vissza kell fizetni.

[I. Egyebek

1. Az intézményben ingyenesen igénybe vehetd szolgaltatasokat a Kormanyrendelet 33.
§ (1) bekezdése sorolja fel.

2. A Kormanyrendelet 34-36. §-aiban felsorolt és a fentiekben nem targyalt téritési dij
fizetési kotelezettségekrol — a szolgaltatas igénylése, illetve igénybe vétele esetén - az
intézmény igazgatdja hoz hatarozatot.

3. Az intézmény igazgatoja a vonatkozo jogszabalyok alapjan sajat hataskorében eljarva
dont a téritési dij mérséklésérdl, elengedésérdl, részletfizetés vagy halasztott fizetés



engedélyezésérol, tovabba az intézmeény éves koltségvetésének keretein beliil jelen

/////

dijfizetésre kotelezett tanulg, illetve a helyette eljaré gondviseldje egyéni kérelme
alapjan.

4. Jelen hatarozat tartalmaroél az intézményben a szokdsos médon tajékoztatni kell az
érintetteket.

Budapest, 2016. szeptember 1.
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oktatasi féigazgato



